NOMENCLATORUL
FUNCTILOR PUBLICE ST IERARHIA ACESTORA IN CADRUL UAT
MAGURA ILVEI - 31 MARTIE 2020

Nr.
crt. JFunctia Coeficient Indemnizatie
Primar comuna{pand la 3.000
1 |locuitort) 4,00 8320
Viceprimar comuna{pana la 3.000
2 |locuitori) 3,00 6240
I.SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI
A)FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
Nr. Nivel
cri. {Functia Grad studii Salariu de baz3 Coeficient
1}Secretar It S 6240 3
B} FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Nr. ' Nivel |coef.
crt. JFunctia Grad studii  |er.0 Salariu de bazd/gradatia
0 1 2 3 4 5
1)Consilier, consilier
juridic, expert, inspector Superior S 22814742 5098 | 5353 5621 [5762] 5906
Il FUNCTI} CONTRACTUALE DE EXECUTIE
Nr. Grad/ Nivel {coef.
crt. |Functia treaptd ]studii {gr.0 Salariu de baz¥/gradatia
G 1 2 3 4 5
1|Consilier, expert, inspector
de specialitate, revizor contabil s | 1,9 |3952] 4248 | 4460 | 4683 |4800| 4920
arhitect, referent de specialitate,
inspector casier
2| Referent, inspector, arhivar, H M 1,621 3370} 3623} 3804] 399414094| 4196
referent casfer, Debutant |M 1,471 3058 3287} 3451} 3624{3715( 3808
3|Sofer I M/G | 1,30] 2704| 2907i 3052] 3205{3285| 3367
Il - fara
4}Muncitor necalificat sporuri  [M/G | 1,05| 2184| 2348 2465| 2365(2424] 2485

Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare,
a acesteia beneficiazi de o majorare a salariuluide bazé cu 10%, conf. art.15 din Legea 153/2017.
Indemnizatiile lunare ale primarilor/viceprimaritor unitd{ilor administrativ-teritoriale care
implementeaz3 proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile se majoreaza cu 25%-

art.16 alin.(2) din Legea 153/2017.

Functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Migura livel beneficiaza lunar de indemnizatie de hrand in cuantum de 347 lei,
conform prev.art.18 alin.(1) si {2} din Legea 153/2017 .

Valoarea anuald a voucherului de vacantd acordat este de 1450 lei/salariat pentru perioada

1 januarie 2019- 31 decembrie 2020, ct

ectarea-prev.0.U.G.nr.8/2009.




